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І. Актуальність програми


Становище молоді, її місце в системі політичних пріоритетів і суспільних цінностей – важливий показник рівня розвитку міста, адже соціальне самопочуття молоді є одним з головних показників розвитку будь-якого суспільства. 


Молодіжна державна політика, на жаль, носить характер дотаційний, а саме – переважно кризові категорії молоді, на сьогодні, отримують увагу держави у формі грошових виплат, дотацій тощо.  Молодь, яка не має статусів та є фізично здоровою залишається осторонь будь-якої уваги, у зв’язку з чим формується  споживацьке ставлення у питаннях співпраці молоді з державою. Внаслідок чого, значна частина молоді втрачає життєві та моральні орієнтири, що призводить до негативних наслідків для держави, як соціально-економічних так і демографічних. Досить актуальним є питання постійного скорочення питомої ваги молоді щодо всього населення. Протягом останніх десяти років кількість молоді в Україні знизилась з 25 до 20 відсотків. Сучасні  умови ринкової трансформації призвели до низького рівня зайнятості молоді на ринку праці за обраною професією, падає показник розвитку молодіжного підприємництва. Про «непотрібність» молоді свідчить відсутність механізму формування молодіжної політики на засадах громадянського суспільства.


Соціалізація та самореалізація молоді, як соціально-демографічної групи має велике теоретичне та практичне значення для   держави, адже успішність цих процесів створить належні умови для соціально-економічної реалізації молоді, включаючи її у всі суспільні процеси, що призведе до прогресивного поступу суспільства вперед. У всьому світі вже давно існує термін, який в різних галузях формулює оцінку діяльності. Для молодіжної політики, цей термін - «соціальний ефект»: «правильні» інвестиції  в молодь – запорука успішного майбутнього. Молоді люди – активна частка населення і тому, не лише держава, може допомогти молоді у вирішенні її проблем, а і молодь, в свою чергу, може допомогти державі зробити цей процес ефективним та результативним, а відповідно, і економічно вигідним


Як специфічна соціально-демографічна група суспільства молодь характеризується не лише віковими ознаками, рівнем освіти,  професійною підготовкою, чи ціннісними орієнтирами, але й місцем, яке вона посідає у соціальній структурі суспільства, особливостями соціального становлення та розвитку. Саме тому постає питання про молодь як суб’єкту суспільних перетворень через вдосконалення молодіжної політики, що обумовлює  нагальну необхідність   розгляду та затвердження  Броварською міською радою   Міської програми підтримки та розвитку молоді «Молодь Броварів»  на 2016-2020 роки (далі - Програма). 

ІІ. Мета та основні завдання Програми


Мета Програми:
створення у місті  системи правових та соціально-економічних умов для соціалізації та самореалізації молоді в різних галузях громадського життя, забезпечення всебічної підтримки та розвитку інтелектуального, фізичного творчого потенціалу молодіжної громадськості міста.


Основними завданнями Програми є:

· сприяння  самореалізації та всебічному розвитку молоді в суспільстві; 

·  підвищення рівня відповідальності молоді при реалізації молодіжної політики, підтримка молодіжних ініціатив у різних сферах життєдіяльності;

· утвердження патріотичної свідомості, та активної громадянської позиції молоді, виховання почуття особистої та національної гідності; 

· сприяння зайнятості молоді, шляхом впровадження системи профорієнтації, створення умов для вторинної зайнятості молоді, забезпечення молоді першим робочим місцем, стимулювання молоді до підприємницької діяльності, розширення інформаційного поля молоді стосовно існуючих професій та попиту на них;

· сприяння працевлаштуванню та молодіжному підприємництву шляхом розширення сфери зайнятості, професійної підготовки молоді та надання можливості реалізації молодіжних проектів;

· впровадження системних заходів стимулювання учнівської та студентської молоді до процесу здобуття освіти, підвищення кваліфікації, мотиваційних заходів до навчання та професійної зайнятості; 

· створення комплексної системи соціального захисту представників молодіжної громади пільгових категорій, надання соціальної допомоги та підтримки молоді;

· активізація зусиль направлених на організацію змістовного дозвілля молоді, мета якого усвідомлення відповідального ставлення до себе, свого здоров’я та оточуючих;

· формування у молоді бережливого ставлення до природного, соціального, культурного та предметно-побутового довкілля; 

· сприяння духовному і фізичному розвитку молоді міста, високої патріотичної свідомості, національної гідності, формування і розвиток мотивації, спрямованої на підготовку до виконання громадського і конституційного обов'язку щодо захисту національних інтересів України.

ІІІ.  Основні цільові групи

Об’єкт Програми: молодь віком від 14 до 35 років (включно) – мешканці міста; об’єднання громадян, молодіжні громадські організації, які  діють на території міста, мета діяльності яких повністю або частково співпадає з основною метою Програми.


Суб’єкт Програми: відділи і управління Броварської міської ради, комунальні підприємства,  установи і заклади,  які входять до соціальної інфраструктури міста, молодіжні громадські організації та об’єднання громадян 14 - 35 років, які працюють на території міста, молодь віком від 14 до 35 років.

IV. Розробники програми

Розробником  Програми є відділ молоді та спорту Броварської міської ради за участі управління освіти і науки, центру соціальних служб для дітей, сім'ї та молоді, Броварського міськрайонного центру зайнятості, служби у справах дітей та сім'ї, Об’єднаний міський військовий комісаріат, та молодіжних громадських організацій міста, а саме: Молодь Демократичного альянсу, «Сокіл», «Молодь Самопомочі», «ОНУМ». Долучались до розробки організації: «Хортинг-Бровари», «АТО-М», Броварський полк МГОКЗ, «Саторі-спорт».
V. Механізм реалізації Програми

Основна частина завдань Програми здійснюється шляхом впровадження заходів, відповідно до плану реалізації Програми на міському рівні.

Виконання завдань, передбачених Програмою, покладено на управління, відділи, служби, центри Броварської міської ради та молодіжні громадські організації.
Реалізація заходів Програми здійснюється за погодженням відділу молоді та спорту Броварської міської ради.

Впровадження даної Програми дасть можливість об'єднати зусилля структурних підрозділів, молоді міста та забезпечити комплексний підхід  у вирішенні основних завдань Програми.

Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок та в межах коштів, передбачених у бюджеті міста, та інших джерел не заборонених законодавством.

Фінансування з міського бюджету здійснюється відповідно до кошторису витрат, який є додатком до цієї Програми.

VІ. Основні заходи щодо реалізації Програми

1. Залучення  молодi до безпосередньої участі у реалізації молодіжної політики, підвищення рівня відповідальності при прийнятті рішень у галузі молодіжної політики. Пiдтримка молодiжних та дитячих громадських органiзацiй, органiв учнiвського та студентського самоврядування. 

1.1.
Створення координаційної ради з питань молодіжної політики при    Броварській міській раді, та здійснювати  організаційне забезпечення її діяльності.
Відділ молоді та спорту.

Постійно
1.2.
Надавати методичну, організаційну допомогу при створенні та (або) організації діяльності  органів учнівського та студентського самоврядування.

Управління освіти і науки.

Відділ молоді та спорту.
Постійно

1.3. Координація співпраці ради дітей та учнівського самоврядування міста з  студентським самоврядуванням з питань реалізації молодіжної політики.

Управління освіти і науки .

Відділ молоді та спорту.
Постійно

1.4. Забезпечувати участь у навчальних семінарах, тренінгах, конференціях для молоді, лідерів та активістів молодіжних та дитячих громадських організацій, органів  учнівського та студентського самоврядування з питань молодіжної політики, які проводять управління молоді та спорту Київської обласної державної адміністрації та інші державні структури. 

                                                                         Управління освіти і науки.                                                       

Відділ молоді та спорту.

Постійно

1.5. Залучати молодіжну громадськість міста до  організації та проведення державних свят – Дня молоді,  Дня студента та інших заходів, що сприяють соціалізації та самореалізації  молоді у  державотворенні, та розбудові громадянського суспільства. 
Інформувати та залучати молодь міста до участі в міських, обласних та всеукраїнських молодіжних мистецьких,спортивних, інформаційно-просвітницьких заходах  
 

Відділ молоді та спорту.  Управління освіти і науки.
Відділ культури.
Молодіжні громадські організації (за згодою).

                                                                                      Постійно

1.6. Проведення інформаційно-освітніх заходів для учнівської та студентської молоді, спрямованих на ознайомлення з роботою державних структур.

                                                       Відділ молоді та спорту.  

                                                         Управління освіти і науки.
                                                              Відділ внутрішньої політики.
                                                             Постійно

 1.7. Здійснювати консультативно-правове забезпечення реєстрації та діяльності молодіжних та дитячих громадських організацій.

Відділ молоді та спорту.
Броварське міськрайонне
управління юстиції.
Постійно
1.8. Розмістити та поновлювати  на сайті Броварської міської ради інформаційну базу діючих молодіжних та дитячих громадських організацій.

                                                      Відділ молоді та спорту.
                                                                         Молодіжні громадські організації.
                                                                       Постійно

1.9. Вдосконалення та здійснення інформаційного забезпечення молодіжної політики в місті.

                                                       Відділ молоді та спорту.
                                                               Відділ внутрішньої політики.

Молодіжні громадські організації
                                                                        Постійно

2. Розвиток економічної активності молоді. Розширення сфери зайнятості. Професійна підготовка молоді. Неформальна освіта. Підтримка тимчасово переміщеної молоді.

2.1.
Організація виставок, ярмарок вакансій, семінарів, конференцій, засідань, з метою залучення молоді до професійної зайнятості.  Підтримка творчих, підприємницьких ініціатив молоді та тимчасово переміщеної молоді.

                                                                Броварський міськрайонний центр 

                                                                Зайнятості.
                                                                управління освіти і науки.
                                                                відділ молоді та спорту.

                                                                Постійно

2.2. Надання профорiєнтацiйних послуг молодi, з числа незайнятого населення шляхом оперативного iнформування про потреби ринку працi у працiвниках вiдповiдних професiй та кваліфікації.
                                                               Броварський міськрайонний центр 

                                                               Зайнятості.
                                                               Управління освіти і науки.
                                                               Відділ молоді та спорту.

                                                                          Постійно
2.3. Організовувати та  проводити наради, круглі столи, тренінги, семінари, мастер - класи із залученням профільних спеціалістів та експертів, з питань та громадсько-політичної свідомості, профорієнтації та теоретичних знань та практичних навичок з питань працевлаштування для учнівської та студентської молоді. 

                                                              Броварський міськрайонний центр 

                                                              зайнятості.
                                                              Управління освіти і науки.
                                                              Відділ молоді та спорту.

                                                            Молодіжні громадські організації.
                  Постійно

2.4. Забезпечення проведення стажування молоді з повною вищою освітою чи такої, що закінчує вищі навчальні заклади у відділах, управліннях Броварської міської ради.

                                                      Відділ молоді та спорту.  

                                                              Відділ внутрішньої політики.
                                                                         Постійно

2.5. Проводити профорієнтаційні  екскурсії для учнівської та студентської молоді на підприємства міста.

                                                               Управління освіти і науки.
                                                               Відділ молоді та спорту.

                                                                          Постійно

2.6. Сприяти проведенню профорієнтаційних зустрічей між учнівською та студентською молоддю  та роботодавцями, фахівцями підприємств, установ, організацій різних форм власності для ознайомлення з кваліфікаційними та практичними вимогами до професій.

                                                               Управління освіти і науки.
                                                               Відділ молоді та спорту.

                                                                          Постійно

2.7. Вивчення та оприлюднення стану кадрового забезпечення провідних підприємств міста (з урахуванням вікового цензу працівників), їх потреби у працівниках відповідних професій і кваліфікації на найближчі роки, з метою забезпечення першим робочим місцем міської та тимчасово переміщеної молоді.     

                                                               Броварський міськрайонний центр 

                                                               зайнятості.
Управління освіти і науки. 

Постійно
2.8. Створення банку даних підприємств, у яких є потреба у тимчасових та сезонних працівниках, з метою організації та проведення оплачуваних громадських робіт для молоді, яка має намір працювати у вільний від навчання час.
                                                                         Броварський міськрайонний 
                                                                          центр зайнятості. 

Постійно 

  2.9. Залучати молодь міста до волонтерського руху, як форми молодіжної суспільно-значущої діяльності, способу неформальної освіти та вторинної зайнятості.

                                                                        Центр соціальних служб для сім’ї,

                                       дітей та молоді.
                                                          Управління освіти і науки.
                                                      Відділ молоді та спорту.

                                                                         Постійно

2.10. Організація мовних клубів, мастер-класів за різними напрямками для змістовного дозвілля молоді.
                                                               Управління освіти і науки.
                                                               Відділ молоді та спорту.

                                                            Молодіжні громадські організації

                                                                          Постійно

2.11. Сприяння соціальній адаптації  внутрішньо-переміщенним особам із числа молоді.

                                                                        Центр соціальних служб для сім’ї,

                                       дітей та молоді.
                                                         Управління соціального захисту  

                     населення.                                                             
                                                      Відділ молоді та спорту.

                                                                         Постійно

2.12. Здійснення освітньо-виховних заходів з правової освіти молоді міста та висвітлення їх в засобах масової інформації.

Управління освіти і науки. 

Відділ молоді та спорту.
Служба у справах дітей та сім’ї.
                                                        Відділ молоді та спорту.             

ЗМІ міста.

Постійно 

2.13. Сприяння молодіжним громадським організаціям міста у проведенні конференцій, семінарів, тренінгів, «круглих столів» з питань правової освіти молоді.
Управління освіти і науки.
Відділ молоді та спорту.
Молодіжні громадські організації

                                                                          Постійно
2.14. Організація дитячо-юнацьких спортивних турнірів, матчів, туристсько-спортивних заходів (зльоти, олімпіади, першості, чемпіонати, інші види змагань) для учнівської та студентської молоді тощо.

Управління освіти і науки.
Відділ  молоді та спорту.

Постійно 
 2.15 Налагодження системи міжобласного і міжрайонного молодіжного та студентського обміну, сприяння залученню молоді до участі в обласних молодіжних мистецьких, спортивних, інформаційно-просвітницьких заходах.

Відділ молоді та спорту.  Управління освіти і науки.
                                                                                      Постійно
2.16 Організовувати та  проводити наради, круглі столи, тренінги, семінари, майстер - класи із залученням профільних спеціалістів та експертів, з питань  громадсько-політичної свідомості для молоді.

Відділ молоді та спорту.

Молодіжні громадські організації.

Постiйно

3. Формування громадянської позиції, національної свідомості,

патріотичне виховання молоді.

3.1. Проведення тематичних лекцій, семінарів, круглих столів, форумів, виховних та інформаційних  заходів, спрямованих на утвердження національної самосвідомості, виховання у молоді патріотичної гідності та популяризації національної культури.
Управління освіти і науки.
                                                                                      Відділ молоді та спорту.
Центр соціальних служб для

сім'ї, дітей та молоді

Постійно

3.2. Залучення  батьків, дітей та молоді до участі в обласних походах та експедиціях, наметових містечках  та інших заходах з національно-патріотичної та військово-патріотичної тематики.

Відділ молоді та спорту;

Управління освіти і науки.

Постійно
3.3. Проведення військово-патріотичних акцій, табірних зборів, спартакiад з вiйськово-прикладних видів спорту, для допризовної молоді.

Об'єднаний міський військовий комісаріат;
Відділ молоді та спорту;                                                          

Управління освіти і науки.

 Постійно
3.4. Забезпечити проведення заходів національно-патріотичного характеру в позаурочний час.
Відділ молоді та спорту.
Управління освіти і науки.

Постійно
3.5. Сприяти реалізацції проектів сапрямованих на співпрацю навчальних закладів міста з молодіжними громадськими організаціями з питань національно – патріотичного фиховання.

Управління освіти і науки. 

Відділ молоді та спорту.

Молодіжні громадські організації.
Постiйно

3.6. Сприяти проведенню показових дій, практичних занять, історичних  реконструкцій   із залученнм військових.
Об'єднаний міський військовий комісаріат.
Відділ молоді та спорту.                                                          

Управління освіти і науки.

Молодіжні громадські організації.
                                                                          Постійно
3.7. Сприяння популяризації та ровитку пластового (скаутського) руху в місті.

Управління освіти і науки. 

Відділ молоді та спорту.

Постiйно

4. Підтримка обдарованої молодi, сприяння творчому, інтелектуальному та духовному розвитку дiтей і молодi. Організація змістовного дозвілля.

4.1. Забезпечення щорічного вручення молодіжних премій Броварської міської ради кращим представникам молоді міста Бровари, з нагоди відзначення  та Дня молоді.

Управління освіти і науки.

Відділ молоді та спорту.

Постійно
4.2. Виплата стипендій Броварської міської ради кращим студентам міста Бровари.

Управління освіти і науки.

Постійно
4.3. Надання матеріальної допомоги студентам денної форми навчання, які мають статус дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, що 
навчаються у вищих навчальних закладах освіти міста І-ІV рівня акредитації. , у  розмірі 200   грн., кожному (починаючи з 18 років).

                                                               Управління освіти і науки.

                                                               Постійно
4.4. Забезпечення участі  молоді в міжобласних, міжрайонних конкурсах, фестивалях, змаганнях тощо.

Управління освіти і науки.
                                                                          Відділ  культури.
Відділ молоді та  спорту.

Постійно

4.5. Організаційне забезпечення
проведення напередодні державних свят – Дня молоді та Дня студента заходів, що сприяють підвищенню інтересу молоді до проблем державотворення, розвитку демократії та громадянського суспільства, участі молоді у реалізації державної молодіжної політики. 

Управління освіти і науки.
Відділ молоді та спорту.
Відділ культури.

Молодіжні громадські організації.
Постійно
4.6. Організація міських конкурсів, фестивалів, виставок, оглядів, чемпіонатів, кубків КВН та інших заходів для  молоді міста.

Управління освіти і науки.
Відділ молоді та спорту.
Відділ культури.

Молодіжні громадські організації.
Постійно

4.7. Забезпечення проведення міського туру Всеукраїнського конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді. 
Проведення міського конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді.
Відділ молоді та спорту.                                                              
Постійно

4.8.
Забезпечення проведення міського конкурсу проектів програм, розроблених молодіжними та дитячими громадськими організаціями стосовно вирішення соціальних проблем сімей, дітей та молоді.

Відділ молоді та спорту.
Постійно
4.9. Організація та проведення  конкурсу серед молоді на кращий проект соціально-економічного, науково-технічного, культурного та духовного розвитку молоді.

                                                                           Відділ молоді та спорту.
                                                                           Постійно

5. Формування здорового способу життя та профiлактика 

негативних явищ у молодiжному середовищi.

5.1. Організаційне забезпечення  інформаційно-просвітницьких, культурно-мистецьких заходів, акцій, тематичних виставок, які спрямовані на попередження негативних проявів у  молодіжному середовищі. 
Управління освіти і науки.
Центр соціальних служб для сім’ї,     дітей та молоді.
Відділ молоді та спорту.
Постійно

5.2. Сприяти громадським організаціям у організації та проведенні   заходів з питань профілактики негативних явищ, формування здорового способу життя. 

                                                               Центр соціальних служб для сім’ї,

                                                               дітей та молоді.
Відділ молоді та спорту.

                                                                         Молодіжні громадські організації.

Постійно

5.3. Систематичне проведення семінарів для дітей, молоді, вихователів, учителів та практичних психологів усіх типів загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладів з питань профілактики ВІЛ/СНІДу, та адитивної поведінки  серед дітей, учнівської та студентської молоді.

Управління освіти і науки. 

Центральна районна лікарня. 

Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
Відділ молоді та спорту.
Молодіжні громадські організації
(за згодою)

                                                                Постійно
5.4. Розповсюдження соціальної реклами з питань пропаганди здорового способу життя, профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі, підготовки молоді до сімейного життя.
Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. 

Центральна районна лікарня. 

Відділ молоді та спорту.
5.5. Забезпечення проведення щорічного конкурсу соціальної реклами з питань пропаганди здорового способу життя, профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі.

Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
Управління освіти і науки.
Відділ молоді та спорту.
Постійно 

5.6. Проведення заходів до Всесвітнього дня боротьби з тютюнопалінням, Всесвітнього дня боротьби з наркоманією та Дня боротьби зі СНІДом.

Центр соціальних служб для сім’ї,                 дітей та молоді.
                                                                          Управління освіти і науки.
 Відділ  молоді та спорту.

 Постійно
5.7. Надання консультативної, психолого-педагогічної допомоги учнівській та студентській молоді міста.

                                                                         Управління освіти і науки.

Центр соціальних служб для сім’ї,                 дітей та молоді.

                                                                Постійно

5.8. Здійснення соціального супроводу молоді та неповнолітніх, що відбули покарання і звільнилися з місць позбавлення волі.

Броварський відділ поліції Головного  управління Національної поліції в Київській області.


Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
Служба у справах дітей та сім’ї.
                                                                          Постійно 
5.9. Організація проведення заходів (рейдів) щодо дотримання торговими об’єктами та розважальними закладами  вимог законодавства щодо неприпустимості продажу алкогольних напоїв та тютюнових виробів неповнолітнім.

Служба у справах дітей та сім’ї. 

Відділ молоді та спорту;

Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

Управління освіти і науки.
Броварський відділ поліції Головного  управління Національної поліції в Київській області.


Молодіжні громадські організації

(за згодою)
5.10. Участь в обласних семiнарах-тренiнгах для працiвникiв соцiальної сфери, представникiв громадських, благодiйних та релiгiйних органiзацiй, дiяльнiсть яких спрямована на формування здорового способу життя i профiлактику негативних явищ у дитячому та молодiжному середовищi.
                                                               Центр соціальних служб для сім’ї, 

                                                               дітей та молоді.
                                                               Управління освіти і науки.
                                                               Відділ молоді та спорту.

                                                               Постійно 

VІІ. Очікувані результати Програми

Виконання Програми дасть змогу:

· підтримувати молодіжні ініціативи у різних сферах життєдіяльності суспільства та активізувати участь молоді у реалізації молодіжної політики;

· створити умови для повноцінної самореалізації молоді, її потенціалу; 

· сприяти розширенню мережі молодіжних громадських організацій міста та умов для реалізації ними державної молодіжної політики;

· стимулювати молодих людей до ведення підприємницької діяльності, розширення мережі молодіжних підприємств;

· підвищувати рівень популярності освіти, стимулювати  молодь до здобуття вищої освіти та роботи за спеціальністю;

· популяризувати волонтерський рух, створювати волонтерські загони в місті;
· утвердити в свідомості молоді міста цінності інституту сім’ї, розуміння визначальної ролі сім’ї в житті суспільства, виховання відповідального батьківства і підвищення авторитету і стійкості шлюбу;

· підвищити національну гідність, патріотичну свідомість, популяризації української культури;

· сприяти створенню  розгалуженої  структури клубів історико – патріотичного та військово – патріотичного виховання;

· зменшення негативних явищ у молодіжному середовищі;

· сприяти інтеграції молоді до європейської та світової молодіжної спільноти, обміну досвідом у реалізації молодіжної політики;

· вдосконалення молодіжного інформаційного простору.
VIIІ. Фінансування Програми
   Фінансування Програми здійснюється за рахунок та в межах коштів, передбачених у бюджеті міста,  відповідно до кошторису витрат, який є додатком до цієї Програми.

Міський голова                                                                                 І.В. Сапожко














































































































































































































































































































































