                                                                                                                                                    Додаток   до розпорядження                                        

                                                                                                                                                    міського голови

                                                                                                                                            від 27.02.2019 р.№42-ОД 
ПЛАН ЗАХОДІВ
з реалізації у м.Бровари  Стратегії інтеграції внутрішньо переміщених осіб та впровадження довгострокових рішень щодо внутрішнього переміщення на період до 2020 року
	№

з/п
	Найменування заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання

	1
	2
	3
	4

	1.
	Удосконалення механізму  забезпечення збору та аналізу інформації щодо внутрішньо переміщених осіб (із зазначенням статі та наявності дітей), зокрема з використанням Єдиної інформаційної бази даних про внутрішньо переміщених осіб
	2019-2020
роки
	Управління соціального захисту населення 



	2.
	Сприяння у забезпечення реалізації спільних із міжнародними та громадськими організаціями програм, спрямованих на підвищення рівня зайнятості та самозайнятості внутрішньо переміщених осіб (з урахуванням принципу гендерної рівності)
	2019-2020
роки
	Броварський міськрайонний центр зайнятості

Управління економіки та інвестицій


	3.
	Надання консультативної допомоги з питань здійснення підприємницької діяльності на території міста для внутрішньо переміщених осіб
	2019-2020
роки
	Управління економіки та інвестицій


	4.
	Підвищення рівня зайнятості та самозайнятості внутрішньо переміщених осіб (з урахуванням принципу гендерної рівності)
	2019-2020
роки
	Броварський міськрайонний центр зайнятості



	5.
	Забезпечення проведення аналізу проблем зайнятості внутрішньо переміщених осіб (із зазначенням віку та гендерного аспекту), що стосуються існуючого попиту на ринку праці з метою планування роботи по залученню безробітних з числа ВПО до підвищення кваліфікації чи перекваліфікації
	2019-2020
роки
	Броварський міськрайонний центр зайнятості



	6.
	Провод Забезпечення залучення безробітних з числа внутрішньо переміщених осіб до участі в роботах тимчасового характеру.
	2019-2020
роки
	Броварський міськрайонний центр зайнятості



	7.
	Стимулювання роботодавців щодо працевлаштування громадян з числа безробітних ВПО згідно ст.241 Закону України «Про зайнятість населення»
	2019-2020
роки
	Броварський міськрайонний центр зайнятості



	8.
	Покр Забезпечення психосоціальної підтримки внутрішньо переміщених осіб, які перебувають на обліку у  Територіальному центрі.

	2019-2022

роки
	Броварський міський територіальний центр соціального обслуговування

	9.
	Вивчення потреб внутрішньо переміщених осіб у соціальних  послугах, зокрема шляхом проведення опитувань громадян, аналізу їх звернень, результатів оцінки їх потреб.

	2019-2020
роки
	Броварський міський територіальний центр соціального обслуговування
Броварська міськрайонна організація Товариства Червоного Хреста України.

Броварський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	10.
	Організація та проводення  культурних, освітніх та інших заходів із залученням підопічних з числа внутрішньо переміщених осіб з урахуванням принципу гендерної рівності.

	2019-2020
роки
	Броварський міський територіальний центр соціального обслуговування

	11.
	Проведення правопросвітницьких заходів, бесід  із залученням підопічних з числа внутрішньо переміщених осіб з питання прав людини у співпраці з Броварським міським центром надання вторинної правової допомоги для  механізмів захисту цих прав, на базі Територіального центру соціального обслуговування.
	2019-2020
роки
	Броварський міський територіальний центр соціального обслуговування 
Броварський міський центр надання вторинної правової допомоги

	12.
	Забезпечення доступності медичних послуг для внутрішньо переміщених осіб зі всебічної безперервної і орієнтованої на пацієнта первинної медичної допомоги, спрямованої на задоволення потреб у відновленні та збереженні здоров’я, попередження розвитку захворювань,зменшення потреби у госпіталізації та покращення якості життя, у тому числі осіб з інвалідністю, з урахуванням гендерних та вікових особливостей.  
	2019-2020
роки
	Комунальне некомерційне підприємство Броварської районної та міської ради Київської області "Броварська багатопрофільна клінічна лікарня»

	13.
	Забезпечення лікарськими засобами з відшкодуванням 50% вартості для внутрішньо переміщених осіб з інвалідністю І та ІІ групи.
	2019-2020
роки
	Комунальне некомерційне підприємство Броварської районної та міської ради Київської області "Броварська багатопрофільна клінічна лікарня»

	14.
	Забезпечення внутрішньо переміщених осіб консультаціями психолога.
	2019-2020
роки
	Комунальне некомерційне підприємство Броварської районної та міської ради Київської області "Броварська багатопрофільна клінічна лікарня»

	15.
	Проведення тренінгів для вчителів та соціальних працівників для роботи з дітьми з числа внутрішньо переміщених осіб 
	2019-2020
роки
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти

	16.
	Надання психологічної підтримки та послуг щодо розвитку мовлення для дітей із числа внутрішньо переміщених осіб, які мають особливу потребу у цьому
	2019-2020
роки
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти

	17.
	 Охоплення внутрішньо переміщених осіб з інвалідністю освітніми послугами з урахуванням їх права на інклюзивне навчання та особливих потреб (з урахуванням принципу гендерної рівності)
	2019-2020
роки
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти

	18.
	Забезпечення закладів загальної середньої освіти достатньою кількістю сучасної комп’ютерної техніки з урахуванням збільшення кількості учнів з числа внутрішньо переміщених осіб.
	2019-2020
роки
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти

	19.
	Забезпечення наповнення інтернет-ресурсу закладів освіти електронними версіями підручників, навчальних посібників і навчально-методичних матеріалів 


	ІІ квартал 2019 року
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти

	20.
	Забезпечення створення додаткових місць у закладах дошкільної  освіти, з урахуванням збільшення кількості внутрішньо переміщених осіб
	2019-2020
роки
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти

	21.
	Забезпечення здобуття внутрішньо переміщеними особами, а також мешканцями тимчасово окупованих територій у Донецькій та Луганській областях, Автономній Республіці Крим і м. Севастополі освіти за екстернатною формою навчання.
	2019-2020
роки
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти

	22.
	Організація та проведення освітніх,культурних,навчальних  заходів із залученням молоді з числа внутрішньо переміщених осіб з урахуванням принципу гендерної рівності.

	2019-2020
роки
	Управління освіти і науки, 

заклади освіти
Відділ сім’ї та молоді

Відділ  культури 

Броварський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	23.
	Забезпечення надання статусу дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів. 
	2019-2020
роки
	Служба у справах дітей

	24.
	Забезпечення здійснення обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які прибули з інших територій в м. Бровари, та які перемістилися з тимчасово окупованих територій  та районів проведення  антитерористичної операції.
	2019-2020
роки
	Служба у справах дітей

	25.
	Проведення культурно-просвітницьких заходів, професійних обмінів, налагодження співпраці між творчими колективами з різних регіонів України із залученням внутрішньо переміщених осіб і сприяння територіальним громадам у впровадженні та координації спільних проектів у сфері культури.

	2019-2020
роки
	Відділ  культури 




                 Міський голова                                                                                                                  І.В.Сапожко       
