Пояснювальна записка 
до проекту рішення "Про внесення змін в Додаток 
до Програми фінансової підтримки комунального підприємства 
 «Оздоровчо-реабілітаційний центр» Броварської міської ради 
Броварського району Київської області на 2022-2026 роки"

	Пояснювальна записка підготовлена відповідно до ст. 20 Регламенту Броварської міської ради Броварського району Київської області VIII скликання.

0. 1. Обґрунтування необхідності прийняття рішення
0. 	Необхідністю прийняття рішення є забезпечення додаткового фінансування  "Програми фінансової підтримки комунального підприємства "Оздоровчо-реабілітаційний центр" Броварської міської ради Броварського району Київської області на 2022-2026 роки" (далі - Програма) з метою безперебійної діяльності підприємства на другий квартал 2023 року у розмірі    1 000 000,00 грн.
	Потреба у додатковій фінансовій підтримці виникла у зв'язку з неможливістю повністю за власний бюджет підприємства здійснювати розрахунки по комунальним послугам, виплати та нарахуванню по заробітній платі. Загальна сума за вказаний період складає 1 000 000,00 грн.: на виплату заробітної плати та нарахуванню 320 000,00 грн.;  по комунальним послугам 680 000,00 грн.
	Власними коштами підприємство може здійснювати частково оплату по заробітній платі, ЄСВ, сплату податків, а також виплати по поточним витратам на утримання підприємства.
2.Мета і шляхи її досягнення
	Забезпечення фінансування Програми фінансової підтримки комунального підприємства "Оздоровчо-реабілітаційний центр" Броварської міської ради Броварського району Київської області на 2022-2026 роки згідно з Додатком з метою забезпечення стабільності роботи та безперебійної діяльності комунального підприємства Броварської міської територіальної громади відповідно до його функціонального призначення; створення сприятливих умов для якісного відпочинку, оздоровлення та реабілітації мешканців територіальної громади; розвиток комунального підприємства та сприяння матеріально-технічного забезпечення, створення оптимальних умов для безпечного та ефективного перебування  його відвідувачів; виконання зобов'язань по розрахунках за спожиті комунальні послуги та недопущення заборгованості по нарахуванні та виплаті  заробітної плати, інших обов'язкових платежів.
	3.Правові аспекти
	Статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

	4. Фінансово-економічне обґрунтування
	Прийняття даного рішення потребує виділення додаткових коштів для забезпечення стабільності роботи та безперебійної діяльності комунального підприємства Броварської міської територіальної громади відповідно до його функціонального призначення; створення сприятливих умов для якісного відпочинку, оздоровлення та реабілітації мешканців територіальної громади; розвитку комунального підприємства та сприяння матеріально-технічного забезпечення, створення оптимальних умов для безпечного та ефективного перебування  його відвідувачів; виконання зобов'язань по розрахунках за спожиті комунальні послуги та недопущення заборгованості по нарахуванні та виплаті  заробітної плати, інших обов'язкових платежів на суму у розмірі  
1 000 000 грн.
 	5. Прогноз результатів
	1. Створити умови для покращення якості надання послуг.
	2. Збільшити обсяги та надання якісних послуг, охоплених організованими формами оздоровлення та відпочинку за рахунок зміцнення матеріально-технічної бази.
	3. Утримувати в належному стані будівлю та виробничі засоби (проведення поточного ремонту, капітального ремонту тощо).
	4. Утримувати в безпечному стані інженерні мережі та обладнання.
	5. Забезпечити безперебійну повноцінну роботу та належне надання послуг.
	6. Уникнути порушень трудового законодавства, в частині своєчасної виплати заробітної плати та обов'язкових бюджетних платежів.
	7. Запобігти банкрутству.
	6. Суб’єкт подання проекту рішення 
Комунальне підприємство "Оздоровчо-реабілітаційний центр" Броварської міської ради Броварського району Київської області, БОЮН Юлія Юріївна, директор, контактні дані доповідача: +380667197000. 
7. Порівняльна таблиця до проекту рішення 
	Потреба у додатковому фінансуванні на 2023 рік 

	Потреба у фінансуванні на 2022-2026 роки 


	№ п/п
	Зміст заходів по програмі
	Обсяги фінансування (грн.) та період
	Джерело фінансування
	Обсяги фінансування (грн.) та період
	Джерело фінансування

	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	

	
	Загальний фонд
	
	Загальний фонд
	

	1.
	Заробітна плата
	250000
	Місцевий бюджет
	2465399,72
	1600000
	1400000
	1400000
	1400000
	Місцевий бюджет

	2.
	Нарахування на оплату праці
	70000
	Місцевий бюджет
	538079,25
	316000
	300000
	300000
	300000
	Місцевий бюджет

	3.
	Енергопостачання

	130000
	Місцевий бюджет
	455502,84
	330000
	200000
	200000
	200000
	Місцевий бюджет

	4.
	Газопостачання
	550000
	Місцевий бюджет
	681591,68
	1154000
	600000
	600000
	600000
	Місцевий бюджет

	5.
	Водопостачання та водовідведення
	0
	Місцевий бюджет
	83316,77
	100000
	100000
	100000
	100000
	Місцевий бюджет

	6.
	Теплопостачання
	0
	Місцевий бюджет
	76109,74
	0
	0
	0
	0
	Місцевий бюджет

	Всього
	1 000 000
	4300000
	3500000
	2600000
	2600000
	2600000
	         



Заступник міського голови  з питань
діяльності виконавчих органів ради	                            Лариса ВИНОГРАДОВА


